Pierwsze konkursy pilotażowe  w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w woj. śląskim ogłoszone

19 listopada 2007 Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach rozpoczął nabór wniosków do konkursów pilotażowych w ramach podziałania 6.1.1 i 8.1.1.

Wnioski na oba podziałania można składać osobiście, pocztą lub poprzez kuriera do 14 stycznia 2008 r. w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach.

Konkursy pilotażowe ogłoszono dla poddziałań:

6.1.1 – wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

Projekty w ramach tego podziałania będą mogły otrzymać dofinansowanie na identyfikację potrzeb osób pozostających bez zatrudnienia, organizację warsztatów oraz szkoleń z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych, wsparcie psychologiczno-doradczego osób wchodzących i powracających na rynek pracy czy na realizację programów aktywizacji zawodowej obejmujących jedną lub kilka z form wsparcia (pośrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe, staże i praktyki zawodowe oraz szkolenia prowadzące do podniesienia, uzupełnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych).

8.1.1 - Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw.

W ramach podziałania 8.1.1 dofinansowane będą mogły być projekty szkoleniowe skierowane do pracujących osób, powyżej 45 roku życia, które posiadają co najwyżej wykształcenie średnie i z własnej inicjatywy zainteresowane są nabywaniem nowych, uzupełnianiem lub podwyższaniem kwalifikacji i umiejętności.

Więcej informacji na stronie: http://efs.wup-katowice.pl/

