KAPITAL LUDZKI // V’ UNIA EUROPEJSKA
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI Slqskie_ UNIWERSYTET éLASK] T Egg?:cﬁém
Pozytywna energia W KATOWICACH

JM Rektor Uniwersytetu Slgskiego
zaprasza do sktadania ofert na stanowisko

Glownego specjalisty ds. stypendiow
w projekcie pt.: ,, DoktoRIS — Program stypendialny na rzecz innowacyjnego Slaska”

I. Adres jednostki:

Uniwersytet Slaski,
ul. Bankowa 14, 40-007 Katowice

1. Okreslenie stanowiska:

Gloéwny specjalista ds. stypendiow W projekcie pt.: ,, DoktoRIS — Program stypendialny na
rzecz innowacyjnego Slgska”.

Projekt systemowy w ramach PO Kapitat Ludzki. Projekt realizowany jest przez
Wojewoddztwa Slaskiego (Lider) oraz Uniwersytet Slaski w Katowicach (Partner).

Zatrudnienie: 01.11.2011-30.09.2013

Wynagrodzenie: zgodnie z zapisami projektu o dofinansowanie

I11. Zakres obowiazkow:

a. planowanie, nadzorowanie, koordynowanie oraz organizowanie prawidtowe;j realizacji
Projektu zgodnej z harmonogramem, celami i wskaznikami, a takze ponoszenie
odpowiedzialnosci z tego tytutu,
kontrola budzetu Projektu,
organizacja poszczeg6lnych zadan w Projekcie, w tym organizacja i kontrola nad
ustugami zlecanymi,

d. wybor, kontrola i nadzor nad praca grupy eksperckiej we wspotpracy z Opiekunem
Naukowym,

e. kontakt z Liderem Projektu oraz uczelniami wyzszymi dzialajacymi na obszarze

wojewodztwa §laskiego prowadzacymi studia doktoranckie,

podejmowanie dziatan na rzecz promocji projektu,

akceptacja wnioskow o dostawy 1 ustugi realizowane w ramach Projektu,

akceptacja zapotrzebowan na dostawy 1 ustugi realizowane w ramach Projektu

potwierdzanie dokumentow finansowych zwiazanych z realizacja Projektu
wspolpraca z kierownikami jednostek organizacyjnych Uniwersytetu,
zaangazowanymi w realizacjg Projektu.

k. gromadzenie i przechowywanie dokumentacji Projektu,

oK
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|.  monitoring i kontroﬁ)ng‘tlyc\)ljgf}teg Ofaz niezwloczne informowanie (e-mail lub notatka
stuzbowa) Koordynatora Projektu o potencjalnych zagrozeniach w realizacji Projektu.

1VV. Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem:

a) Pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
b) Oswiadczenie o niekaralnosci.

c¢) Obywatelstwo panstwa cztonkowskiego UE.

d) Wyksztatcenie wyzsze.

e) Znajomo$¢ jezyka angielskiego minimum w zakresie §rednim.

f) Biegta znajomos$¢ obstugi komputera (Word, Excel, Power Point, Internet).

V. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem:

a) Doswiadczenie w realizacji projektow wspotinansowanych ze srodkéw unijnych.

b) Gotowos¢ do pracy w terenie — delegacje.

¢) Umiejetnos¢ pracy w zespole (zdolno$ci interpersonalne), sumienno$¢, rzetelnosé,
kreatywno$¢ oraz dobra organizacja czasu pracy.

V1. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys zawodowy (CV),

b) Proponowana warto$¢ miesigcznego wynagrodzenia.

VI1I. Forma i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ w formie elektronicznej pod adres e-mail Dyrektora
Dziatu Projektow — piotr.stoly@us.edu.pl o tytule wiadomosci: Nabor glownego specjaliste

ds. stypedniow projektu pt.: DOKtoRIS. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na
stronie internetowej US.

Dokumenty nalezy przesta¢ w terminie do dnia 20 pazdziernika do godziny 15:00.

Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Aplikacje
niekompletne nie beda rozpatrywane.

VIII. Inne informacje:

Wybrane osoby spelniajace kryteria formalne konkursu zostana powiadomione
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.

IX. Dodatkowych informacji udziela:

Dyrektor Dziatu Projektow Piotr Stoty tel. 32/3592262
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